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Edital n° 2/2024/CFA
Brasilia, 23 de fevereiro de 2024.

O CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO, inscrito no CNPJ sob o n° 34.061.135/0001-89,
com sede no Setor de Autarquias Sul — Quadra 1 — Bloco “L” — Edificio CFA - Brasilia/DF, CEP 70070-
932, neste ato, representado pelo seu Presidente, Adm. Leonardo José Macedo, brasileiro, portador da
Carteira de Identidade Profissional CRA-CE N° 08277 e do CPF n° 246.015.433-04, faz saber, por meio
deste Edital, que realizara concurso para a concessio do "PREMIO CFA BELMIRO SIQUEIRA DE
ADMINISTRACAO", de ambito nacional, nas modalidades: ARTIGO ACADEMICO, ARTIGO
PROFISSIONAL e LIVRO, em conformidade com a Resolugdo Normativa CFA n° 606, de 0 6 de
outubro de 2021.

I. DA FINALIDADE

1.1. O PREMIO CFA "BELMIRO SIQUEIRA" DE ADMINIASTRACAO, instituido em 1988,
tem por finalidade a divulgacdo e a valorizacdo da produgao cientifica realizada por Administradores,
Profissionais e estudantes egressos de cursos conexos a Administracdo, que contribuam para o
desenvolvimento da profissdo e da ciéncia da Administragdo no Brasil.

I1. DAS MODALIDADES

2.1. O PREMIO CFA BELMIRO SIQUEIRA DE ADMINISTRACAO contemplard em 2024, as
MODALIDADES:

a) ARTIGO ACADEMICO;
b) ARTIGO PROFISSIONAL; ¢
¢) LIVRO.
III. DA PARTICIPACAO

3.1. A participacdo na MODALIDADE LIVRO do concurso de que trata o item II deste edital serd
restrita aos PROFISSIONAIS DE ADMINISTRACAO, brasileiros, natos ou naturalizados, que
estejam em dia com suas obrigacdes junto ao respectivo CRA, a seguir discriminados:

a) Administrador;

b) Mestre em Administragao;
¢) Doutor em Administragao;
d) Gestor; ¢

e) Tecnologo.



3.2. A participagio na MODALIDADE ARTIGO ACADEMICO sera restrita aos ESTUDANTES,
a seguir discriminados:

a) de Bacharelado em Administracgao;

b) de cursos superiores conexos a administragdo, considerados em Resolugdes Normativas do
CFA;

c) de cursos de educacdo profissional técnica de nivel médio conexos a Administragdo,
considerados em Resolucao Normativa do CFA.

3.3. Poderao participar das modalidades ARTIGO PROFISSIONAL os profissionais indicados no
item 1.1. deste edital e que estejam em dia com suas obrigagdes para com o seu respectivo CRA.

3.4. Na MODALIDADE LIVRO os candidatos concorrerao entre si.

3.5. Na modalidade ARTIGO ACADEMICO os estudantes de cursos superiores conexos a
Administragdo concorrerdo entre si.

3.6. Os concorrentes em todas as MODALIDADES deverao ter idoneidade moral e conduta ilibada.
IV.DO TEMA

4.1. Os trabalhos de que trata este edital nas modalidades ARTIGO ACADEMICO e ARTIGO
PROFISSIONAL serao orientados pelo tema: "PERFIL  DOS PROFISSIONAIS DE
ADMINISTRACAO 2023."*

42. A modalidade LIVRO deverda abordar TEMA PROPRIO DA CIENCIA DA
ADMINISTRACAO.

(*) Referéncia: Pesquisa Nacional Perfil dos Profissionais de Administra¢ao, disponivel no
site < https://cfa.org.br/ >

V. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes serdao requeridas mediante preenchimento de formulario disponibilizado no site do
Conselho Federal de Administracdo www.cfa.org.br.

5.2. As inscri¢des para as Modalidades ARTIGO ACADEMICO, ARTIGO PROFISSIONAL e
LIVRO poderao ser realizadas em conformidade com os requisitos deste edital a partir de sua
publicagdo até o dia 30 de agosto de 2024.

VL. DAS CARACTERISTICAS DOS TRABALHOS

6.1. Nas modalidades ARTIGO ACADEMICO e ARTIGO PROFISSIONAL, os trabalhos originais
deverdo obedecer aos seguintes requisitos:

a) inscrever 1 (um) trabalho por candidatura, podendo ser de autoria individual ou coletiva;

b) apresentar os trabalhos digitados em lingua portuguesa, no editor de texto Word for
Windows ou programa compativel, com fonte para o corpo do texto Times New Roman ou
Arial, tamanho 12, alinhamento justificado e em folha de tamanho A4 (29,7 cm x 21 cm);

c) utilizar nas palavras estrangeiras: italico e citacdes de autores: autor, data e pagina do
trabalho citado;

d) utilizar nas notas de rodapé e citacdes que excedam 3 (trés) linhas a fonte Times New
Roman, tamanho 11;

e) indicar referéncias bibliograficas utilizadas;



f) aplicar, subsidiariamente, as normas da Associa¢ao Brasileira de Normas Técnicas;
g) estar adequado ao tema previamente estabelecido neste Edital;

h) o(s) nome(s) do(s) autor(es) ndo deve(m) constar do corpo do trabalho sob penalidade de
desclassificagao;

1) conter o resumo do trabalho, no idioma portugués, em no maximo 1 (uma) pagina, com
definicdo do campo de abrangéncia, descricdo de objetivos ou resultados esperados e
abordagem de problemas e sugestdes;

J) o abstract devera ter no minimo 10 (dez) e no méaximo 15 (quinze) linhas, em um tnico
paragrafo, e citar as palavras-chave;

k) ser inédito, ou seja, ndo publicado pela imprensa, exceto quando inserido em documentos de
circulagdo restrita de Institui¢des de Ensino Superior e Centros de Pesquisa;

) Na modalidade ARTIGO ACADEMICO e ARTIGO PROFISSIONAL deverdo ser
observados, ainda, os seguintes requisitos: conter no minimo 10 (dez) e no maximo 20 (vinte)
laudas.

6.2. Nao serdo considerados como laudas os elementos pré-textuais e os pos-textuais do trabalho.
6.3 Na modalidade LIVRO deverao ser observados os seguintes requisitos:

a) ser de autoria de Profissionais de Administracdo considerados no item 3.1 deste
regulamento;

b) sua primeira edi¢cdo devera ter ocorrido nos dois anos anteriores ao ano em que a modalidade
for contemplada, ou no mesmo ano em que ocorrer a modalidade Livro;

c) apresentar uma obra por candidatura, podendo ser de autoria individual ou coletiva;
d) abordar tema proprio da ciéncia da Administragao.

6.4. Para a participacdo na modalidade LIVRO, quando se tratar de autoria coletiva, ¢ obrigatorio que
um dos autores seja Profissional de Administragao considerado no item 3.1, deste regulamento.

Os arquivos a seguir destacados deverdo ser enviados via internet para o CFA:

a) Arquivo 1), contendo apenas o trabalho concorrente, cujo pseudonimo do candidato e a
MODALIDADE constard do alto da primeira pagina do texto, sendo vedada qualquer tipo de
identificacao direta ou indireta dos(s) autor(es);

b) Arquivo 2), contendo apenas o nome completo do candidato, o pseud6énimo adotado ¢ o
titulo do trabalho, quando se tratar das modalidades ARTIGO ACADEMICO e ARTIGO
PROFISSIONAL, e-mail e telefone;

¢) Arquivo 3) comprovante de matricula fornecido por instituicdo de educagdo credenciada
pelo Ministério da Educagéo ou pelos Sistemas de Educagéo dos Estados ou Municipios para a
modalidade ARTIGO ACADEMICO.

6.5. A Camara de Formagdo Profissional fard a conferéncia dos requisitos estabelecidos neste
regulamento e os prazos estabelecidos no edital a ser publicado pelo CFA e enviara apenas o
“Arquivo 17 indicado na alinea “a” do artigo 6 para analise do Comité de Julgamento do CFA.

6.6. O(s) candidato(s) a modalidade LIVRO devera(2o) enviar para o CFA, via postal, 6 (seis)
exemplares da obra ou anexar na pagina de inscri¢do o livro digital (e-book), além das informacgdes
indicadas no item 6.3 deste Regulamento.

VII - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1. O Comité de Julgamento do CFA observara os critérios abaixo relacionados para o exame e
selecdo dos trabalhos e dos concorrentes ao PREMIO CFA "BELMIRO SIQUEIRA" DE



ADMINISTRACAO, verificando, previamente, o cumprimento dos procedimentos definidos na
Sec¢ao VI, da inscri¢do ¢ no Edital do concurso:

7.1.1. nas MODALIDADES ARTIGO ACADEMICO e ARTIGO PROFISSIONAL:
a) adequacgdo ao tema,;
b) objetividade;
c) criatividade;
d) aplicabilidade.
7.1.2 na modalidade LIVRO:
a) aplicabilidade;
b) atualidade;
c) criatividade.
VIII. DA CLASSIFICACAO

8.1 O Comité de Julgamento do CFA selecionard até 3 (trés) concorrentes em cada uma das seguintes
modalidades:

a) ARTIGO ACADEMICO;
b) ARTIGO PROFISSIONAL.
Na modalidade LIVRO os candidatos concorrerao entre si.

8.2 Nas modalidades ARTIGO ACADEMICO e ARTIGO PROFISSIONAL os estudantes de
cursos superiores conexos a Administragdo concorrerao entre si.

8.3 1(um) vencedor na modalidade LIVRO.
IX. DAS PREMIACOES

9.1 As premiacdes em dinheiro, indicadas a seguir, foram fixadas pelo Plenario do Conselho Federal
de Administragdo e correspondem aos valores brutos, sujeitos a dedugao de impostos e contribuigdes
sociais:

9.1.1 ARTIGO ACADEMICO

a) 1° lugar: Troféu, certificado e R$ 10.000,00 (dez mil reais);

b) 2° lugar: certificado e R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

¢) 3° lugar: certificado e R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
9.1.2 ARTIGO PROFISSIONAL

a) 1° lugar: Troféu, certificado e R$ 10.000,00 (dez mil reais);

b) 2° lugar: certificado e R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

¢) 3° lugar: certificado e R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
9.1.2 LIVRO

a) MODALIDADE LIVRO: o vencedor recebera troféu, certificado e R$ 15.000,00 (quinze mil
reais)

X. DAS DISPOSICOES GERAIS



10.1 Ficam impedidos de concorrer aos prémios de que trata este edital:
a) conselheiros regionais ou federais;
b) representantes das subsegdes;

c¢) empregados e colaboradores do Sistema CFA/CRAs ou aqueles que exercam fungdes a estes
equiparadas;

d) prestadores de servico contratados pelos 6rgaos integrantes do Sistema CFA/CRAs, durante
a vigéncia do contrato.

10.2 O Comité de Julgamento do CFA decidirdo sobre a adequagdo dos trabalhos inscritos aos
critérios e ao elevado patamar de qualidade e coeréncia do texto, exigidos para a premiacao, podendo
deliberar pela desclassificagdao dos trabalhos se ndo atenderem aos critérios de selecdo definidos neste
Regulamento.

10.3 A deliberagao do Comité de Julgamento do CFA, em todas as modalidades, sera realizada até o
dia 06 de dezembro de 2024.

10.4 As decisdes do Comité de Julgamento do CFA nao serdo suscetiveis de impugnagdes ou
recursos.

10.5 Os candidatos reconhecem e concordam que as opinides expressas nos textos classificados no
concurso sdo de sua inteira responsabilidade, na hipotese de publicagdo e cedem os direitos autorais
ao CFA, que detera direitos de publicacao, traducao, circulacdo e permissao de copias para fins de
pesquisa pessoal e uso académico sobre a obra.

10.6 O nao cumprimento de qualquer dispositivo deste Regulamento acarretara a desclassificagdo do
trabalho ou da candidatura, mediante decisdo do Comité de Julgamento do CFA.

10.7 Os materiais apresentados, em funcao do processo de inscri¢do no prémio, nao serao devolvidos
aos candidatos.

10.8 A participagdo como membro do Comité de Julgamento ¢ atividade voluntaria, isenta de
qualquer forma de remuneragao pecunidria.

10.9 O CFA custeara as despesas com passagens aéreas e hospedagem para participacao dos
membros do Comité de Julgamento por ocasido de reunides presenciais.

10.10 Os membros do Comité de Julgamento receberao certificados por sua atuagao no processo de
analise e classificagdo final dos candidatos, considerando as disposi¢des desta Resolu¢ao Normativa.

10.11 O Comité de Julgamento do CFA decidira sobre as situagdes nao previstas neste Edital.

Adm. GELSON LUIZ UECKER
Diretor da Camara de Formacao Profissional
CRA-PR N° 13045
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Documento assinado eletronicamente por Adm?®. Sueli Cristina Rodrigues de Moraes,
Coordenador(a) Administrativo(a), em 23/02/2024, as 15:50, conforme horario oficial de Brasilia.




